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FORMATION CERTIFIANTE INSCRITEAU RNCP 34690 - NIVEAU3

Le métier Durée
L'assistant-e de vie dépendance accompagne, a leur domicile, des personnes en Parcours complet : 742 Heures
situation de dépendance ou en situation de handicap. L'assistant-e de vie Dont 350 heures de pratique

dépendance participe de fagon active au maintien de 'autonomie de la personne

aidée, a son domicile, dans le respect de ses habitudes de vie et de la discrétion o .
professionnelle. Possibilité de parcours partiel par

B L . . . S o blocs de compétences
L'assistant de vie dépendance développe, administre et gere lui-méme son activité,

le plus souvent auprés de plusieurs employeurs. Il sera amené a se déplacer aux .Dur.et‘es adaptées selon les besoins
différents domiciles des particuliers employeurs. individuels.

Voie d'acce
Public oie d'acces

Apprentissage
Demandeurs d’Emploi, Salarié pprentissag

Formation Continue : Financement

Prérequis Région pour les DE, CPF, Transition Pro,
Sans Contrat professionnalisation pour les
Objectifs salariés

» Acquérir des compétences relatives a I'exercice du métier ADVD VAE

* Accéder a un bloc de compétences ou au Titre Professionnel Tarif

Nous consulter

Programme
Accueil & Positionnement Lieux
* Accueil MPS FORMATION

» Positionnement et proposition d'un parcours personnalisé

« Contractualisation ARTIGUES PRES DE BORDEAUX

PAUILLAC
Bloc 1 : Développement de son activité professionnelle auprés de plusieurs Nous contacter
particuliers employeurs 49 h 05.56.77.34.00
+ S'initier a l'informatique et a internet contact@mpsformation. fr

» Etre autonome dans sa recherche d'emploi en intégrant les outils numériques
(5 Site de formation accessible aux

» Développer son on réseau et réaliser une veille sur son secteur d'activité _ AR
personnes a mobilité réduite.

Bloc 2 : Gestion de son activité professionnelle auprés de particuliers

employeurs 49 h
» Droits et devoirs dans I'exercice de son métier Restauration/Hébergement :
* Lesclés d’'un entretien réussi avec un particulier employeur HSP etapprentissage : Possibilité de

prise en charge avec un reste a charge,

* Lesclés d'une bonne relation de travail avec le particulier employeur :
nous contacter

communication et organisation

S ) ST , . ou
» Organisation, aménagement et sécurisation de |'espace professionnel e .
Espace équipé d'un micro-ondes,

Bloc 3 : PREVENTION ET SECRURITE AU DOMICILE : 42h réfrigérateur
« Prévenirles risques professionnels et sécuriser son intervention

. . . i :N |
* Préparer le SST Sauveteur Secouriste du Travail Sessions : Nous consulter

Cette offre de formation
est éligible a

Nouvelle B COMPTE
uvi o
Un institut léo lagrange formation Aquitaine _F(:frf"z",
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Bloc 4 : Entretien du Domicile et du linge : 42h

* Entretien du cadre de vie et pratiques éco responsables

. . . , Modalités d'entrée
* Entretien du linge et pratiques éco responsables ' d

Bloc 9: Personne Agée en situation de Dépendance : 56h + Information collective et/ou
entretien individuel,

Test de positionnement,
* Elaboration d'un plan

+ Droits de la personne agée dépendante et les fondements d'une démarche de .
bientraitance

+  Comprendre les pathologies liées au vieillissement pour un accompagnement de individuel de formation.
qualité
» S'inscrire dans une démarche de projet personnalisé et travailler en collaboration Modalité de la formation

pour mieux accompagner la personne en situation de dépendance
Bloc 10 : Personne en situation de Handicap : Projet et accompagnement
personnalisés :56 h

* Apportde connaissances
théoriques et de gestes
techniques

* Lesdroits de la personne en situation de handicap et les fondements d'une

A . . e Pédagogie active et participative
démarche de bientraitance £98 P P

: mise ensituation, vidéo,

* Comprendre le handicap pour mieux accompagner la personne questionnaires, jeuxderdles,

Bloc 11: Actes du quotidien et activités de I'adulte en situation de dépendance : simulation, débriefing, partage

56 h d’expériences

* Accompagner une personne en situation de dépendance dans les actes d’hygiéne * Gestestechniquesetmiseen
et de confort situation sur plateautechnique

» Transfert et déplacements d'une personne en situation de dépendance L .
N . . Modalités d'évaluation
+ Accompagner une personne en situation de dépendance dans ses loisirs

Bloc 12 : Repas auprés d'adultes en situation de dépendance : 42 h Passation des évaluations parbloc

de compétences:

* Equilibre alimentaire et cuisine du quotidien . ) . .
¢ Questionnaire numérique, Mise

» Elaboration de menus spécifiques adaptés et aide a la prise de repas en situation professionnelle,

Etude decas
Accompagnement renforcé

Préparation aux évaluations et a la certification, au dossier et jury
Suivi individualisé

Accompagnement a la recherche de stage

Analyse de pratique professionnelle

* Llacertificationn’est délivrée
qu’apresobtention des8blocs
puisvalidationdudossier
professionneldevantunjury

Taux de réussite Certificateur : IPERIA
75% en 2021, pas de session en 2022

Passerelles
et débouchés possibles

Voir la fiche France Compétences

Plus d’informations?

Réunion d’information, financements

Contactez nous sur mpsformation.fr/contact

Ou consultez-nous au 05.56.77.34.00 ou 05.56.77.33.05

Cette offre de formation

estéligiblea
MON
E Nouvelle- COMPTE
Aquitaine

Un institut léo lagrange formation

moncompteformation. gouv. fr
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