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REGLEMENT D’ADMISSION 
À la Formation du Diplôme d’Etat d’Accompagnant Educatif & Social 

(Version 2021) 
 
Les épreuves d’entrée en formation sont organisées selon les modalités définies par l'arrêté du 30 Août 2021, relatif 
au diplôme d'État d’Accompagnant Educatif et Social, du décret n°2021-1133 du 30 Août 2021 relatif au diplôme d’Etat 
d’Accompagnant Educatif & Social. 
 
Ce règlement d’admission est remis à chaque candidat avec le dossier de candidature et est également disponible sur 
notre site. Il stipule les conditions d’accès à la formation préparatoire au DEAES organisée par la MPS FORMATION. Il 
décrit les conditions réglementaires, les modalités d’accès à la formation, d’inscription et de sélection. 
 

ARTICLE 1 : Conditions d’accès à la formation  
 
Aucun diplôme n’est exigé pour accéder à la formation préparatoire à obtention du Diplôme d’Etat d’Accompagnant 
Educatif et Social (DE AES). 
 
Pour pouvoir prétendre aux épreuves de sélection, le candidat doit réunir les critères suivants :  
 

 Etre âgé de seize ans au moins à la date d’entrée en formation  

 Avoir déposé un dossier d’inscription complet, les annexes complétées et fournir les pièces administratives 
demandées dans les délais prévus  

 Etre déclaré admissible par la commission d’admission suite à l’étude du dossier d’inscription complet au 
regard notamment de son parcours de formation antérieure, de ses aptitudes et de ses motivations  

 Etre retenue à l’issue de l’épreuve orale d’admission et positionné sur la liste principale 

 Disposer à l’entrée en formation d’un dispositif de financement des coûts pédagogiques 
 
Pour un parcours complet, le montant des coûts pédagogiques s’élève à 6 634 € soit un total/h de 11.70 € . 
 
Dans le cadre d’un contrat d’apprentissage, le coût annuel du contrat varie selon la branche professionnelle à laquelle 
appartient l’établissement employeur. 
 
Voies de Formation et nombre de places : 
 
MPS FORMATION est agréée pour délivrer la formation préparant au Diplôme d’Etat d’Accompagnant Educatif & 
Social.  
Pour l’année 2023, le nombre de places ouvertes par l’établissement MPS FORMATION selon agrément est de :  

 Formation Initiale (demandeurs d’emplois et étudiants) financés par la Région Nouvelle Aquitaine : 70 (40 + 
30 supplémentaires) réparties sur les sites de Artigues-Près-Bordeaux, Andernos, Langon, Pauillac et Boé 

 Formation professionnelle continue (pour les personnes en situation d’emploi, contrat de 
professionnalisation, les personnes avec un financement CPF : 115 places réparties selon les sites ci-dessus)  

 Apprentissage :35 places réparties sur les sites de Artigues-Près-Bordeaux, Andernos, Langon, Pauillac, Boé 
et Bergerac  

 
ARTICLE 2 : Modalités d’inscription  

 
Le candidat, quelle que soit la voie de formation choisie, doit déposer un dossier d’inscription complet « les annexes 
complétées et les pièces administratives ». Ce dossier est disponible à la demande auprès de la coordinatrice des 
actions DEAES  k.chataignier@mpsformation.fr ,ou remis lors votre présence à la réunion d’information individuelle 
ou collective, téléchargeable sur le site MPS FORMATION  
 
 
 

mailto:k.chataignier@mpsformation.fr
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Le dossier doit être complété et accompagné des pièces suivantes :  
 

 Photocopie recto-verso d’une pièce d’identité en cours de validité  

 Deux photos d’identité récentes 

 Pour les candidats mineurs : une autorisation parentale à suivre la formation signée 

 Pour les candidats de nationalité étrangère copie titre autorisant à exercer une activité professionnelle  

 Copie des diplômes ou titres obtenus 

 Copie des résultats VAE délivrés par la DREETS le cas échéant  

 Certificat médical attestant que le candidat est à jour des vaccinations obligatoires 

 Attestation vaccinale à jour vous sera réclamée lors des périodes de stages de pratique par les établissements 
ou structure 

 Pour les salariés : attestation d’accord de votre employeur pour prendre en charge votre formation 
 

Annexes au Dossier d’inscription à compléter et à joindre obligatoirement au dossier 
 

 Présentation de vos motivations  
 Déclaration sur l’honneur attestant de n’avoir pas fait l’objet d’interdiction administrative ni de 

condamnation pénale en raison d’une infraction incompatible avec les professions ouvertes aux titulaires du DEAES 
(articles L227-10 et L133-6 du CASF). (En cas d’admission, le bulletin n°3 de votre casier judiciaire datant de moins de 6 
mois vous sera demandé) « pj annexe » 

 
Frais d’admission : Les versements sont établis par chèque à l’ordre de la MPS FORMATION : 
Frais d’inscription et Gestion de dossier : 80 € (sauf apprentis) 
 
NOTA : Ces frais ne feront l’objet d’aucun remboursement sauf en cas d’annulation pour cause de force majeure définie selon les 
termes de la loi et sur présentation d’un justificatif écrit dont la recevabilité sera appréciée par la direction MPS FORMATION 

Le dossier est conservé par l’établissement de formation, à disposition de la DREETS, en cas de contrôle sur pièces ou 
sur place, ce jusqu’à l’obtention du diplôme d’Etat par les candidats. 

 
ARTICLE 3 : Procédure d’admission en formation 

 

1/Conditions d’admission de droit en formation  
 

Sont admis de droit en formation suite au dépôt de leur dossier d’inscription :  
Conformément à l’article 1er de l’arrêté du 28 Février 2022 modifiant l’article 2 de l’arrêté du 30 août 2021 
 

1 Les candidats titulaires de l’un des titres ou diplômes mentionnés en annexe 5 de l’arrêté du 31 août 2021 
(liste ci-dessous) 

2 Les lauréats de l’Institut de l’institut de l’engagement ; 
3 Les candidats ayant signé un contrat d’apprentissage ou de professionnalisation ; 
4 Les candidats ayant déjà préalablement acquis un ou plusieurs bloc(s) de compétences du diplôme d’Etat 

d’accompagnant éducatif et social relevant des dispositions de l’article D.451-88. du code de l’action sociale 
et des familles ; 

5 Les candidats ayant préalablement acquis un ou plusieurs domaine(s) de compétences du diplôme d’Etat 
d’accompagnant éducatif et social relevant des anciennes dispositions de l’article D.451-88. du code de 
l’action sociale et des familles, du diplôme d’Etat d’aide médico psychologique ou du diplôme d’Etat 
d’auxiliaire de vie sociale ; 

6 Les candidats ayant bénéficié d’une formation, dont le cadre est défini dans l’instruction interministérielle 
n°DGCS/SD4A/DGEFP/2021/72 du 1er Avril 2021 relative à l’accompagnement des employeurs pour recruter 
des demandeurs d’emplois ou des salariés en reconversion professionnelle, en leur apportant les prérequis 
nécessaires à un exercice dans le secteur du grand âge, dans le cadre de la campagne de recrutement 
d’urgence sur les métiers du grand-âge pour exercer ces missions, dont le champ d’application a été étendu 
au secteur du handicap par la circulaire interministérielle n° DGS/SD4B/DGOS/DGEFP/2021/245 du 12 
Décembre 2021 relative à la mise en place d’une campagne de recrutement d’urgence sur les métiers du soin 
et de l’accompagnement, dans les secteurs sanitaire, du grand-âge et du handicap.» 
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En cas de saturation des places disponibles par des candidats relevant des six situations mentionnées ci-dessus, MPS 
FORMATION pourra retenir en priorité les candidats ayant acquis l’un des titres ou diplômes mentionnés ci-dessous 
ou dans l’annexe V de l’arrêté du 30 Août 2021 par ordre d’ancienneté de délivrance. 
 
Sont admis de droit : Les candidats titulaires de l’un des titres ou diplômes mentionnés ci-dessous (extrait de l’annexe 
5 de l’arrêté du 31 août 2021) 

Diplôme d'Etat d'Accompagnant Educatif & Social (DEAES ancienne version arrêté 2016) 
Diplôme d'Etat d'Auxiliaire de Vie Sociale (DEAVS) 
Diplôme d'Etat Assistant Familial 
Diplôme d'Etat d'Aide-Soignant (ancienne version) 
Diplôme d'Etat D'Auxiliaire de puériculture (ancienne version) 
Diplôme d'Etat d'Auxiliaire de puériculture (nouvelle version 2021) 
Titre professionnel Assistant de vie Aux Familles (TP ADVF à partir de la nouvelle version 2021) 
Certificat complémentaire de spécialisation Handicap de Titre professionnel Assistant de Vie Aux Familles 
Titre Professionnel Assistant de Vie Dépendance (TP ADVD) 
Titre professionnel Agent de service Médico-social 
BEP Carrières Sanitaire et Sociales 
Brevet Aptitude Professionnelle Accompagnant Soins et Services à la personne (BEP ASSP) 
CAP Assistant Technique en Milieux Familial et Collectif 
CAP Petite Enfance 
CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance 
Mention Complémentaire Aide à Domicile (MCAD) 
Brevet Aptitude Professionnelle d'Assistant Animateur Technicien (BAPAAT) 
Certificat Professionnel de la jeunesse de l'éducation populaire et du sport, mention Animateur d'Activités et de vie 
quotidienne 
BEP Agricole Option Services aux personnes 
CAP Agricole Service en milieu rural 
CAP Agricole Services aux personnes et Vente en espace rural 

 
Les candidats admis de droits en formation, bénéficient d’un :  

 Entretien de positionnement : 
Les candidats répondant à l’un des critères indiqués à l’article 3 du présent règlement d’admission et donc admis de 
droit en formation, bénéficient d’un entretien de positionnement avec un membre de l’équipe du centre de formation 
MPS FORMATION. Cet entretien, fixé en amont de la date d’entrée en formation, a pour but d'établir un premier 
contact avec le candidat admis de droit, de lui présenter notamment la formation et le cas échéant les dispenses 
possibles selon les titres ou diplômes obtenus 
 

2/Organisation de l’épreuve d’admission pour les candidats non admis de droit en formation  
 

L’admission en formation est subordonnée au dépôt d’un dossier d’inscription auprès de MPS FORMATION, à l’étude 
de ce dossier par la commission d’admission et à l’épreuve orale d’admission : 
 

a/Etude du dossier d’inscription :  
 
Après avoir déposé un dossier d’inscription, une commission d’admission procède à la sélection des dossiers des 
candidats au regard notamment de :  

 CV détaillé (parcours de formation, expérience professionnelle et extra professionnelle antérieure, projet 
validé) 

 Présentation de ses motivations (complétude du document annexé au dossier d’inscription)  
La commission est composée de :  

 La Responsable de Formation  

 Un représentant de la direction MPS FORMATION  

 Un professionnel 
 b/Epreuve Orale d’admission :  

 
Les candidats dont le dossier de candidature a été retenu présentent une épreuve orale d’admission. 
L’épreuve orale d’admission consiste en un oral de 30 minutes portant sur la motivation et la capacité du candidat à 
s’engager dans une formation sociale.  
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A l’issue de cette épreuve, les candidats sont classés par ordre de mérite 
 
 
. 

ARTICLE 4 : Notification des résultats 
 
Les candidats sont informés par écrit (courrier ou courriel) de leur admission selon le nombre de places disponibles 
en Formation initiale, contrat en alternance pour le site d’Artigues-Près-Bordeaux  
La liste principale des admis à suivre la formation sera consultable dans les locaux de MPS FORMATION 24 Avenue de 
Virecourt 33370 ARTIGUES-PRES-BORDEAUX 
Tous les candidats recevront une notification écrite de leurs résultats qui indiquera s’ils sont ou non-inscrits sur la liste 
principale ou complémentaire. 
Ils devront renvoyer par mail leur confirmation d'entrée en formation dans les 72 heures. 
 

ARTICLE 5 : Validité de la décision d’admission 
 
Les résultats des épreuves d’admission en formation ne sont valables que pour le centre de formation MPS 
FORMATION et pour la rentrée au titre de laquelle cette sélection a été organisée.  
Cependant, un report d’admission d’un an, renouvelable une seule fois, est accordé de droit par le directeur de 
l’établissement uniquement pour l’organisme de Formation MPS FORMATION, sous réserve de preuve dans les cas 
suivants :  

 Congé de maternité, paternité ou adoption 

 Cas de refus d’une demande de mise en disponibilité 

 Disposant d’un congé de garde d’un de ses enfants âgés de moins de 4 ans, 

 Refus du bénéfice de de la promotion sociale ou professionnelle 

 Refus de l’employeur ou du financeur d’une demande de projet de transition professionnelle ou de congé de 
formation professionnelle  

 
En outre, en cas de maladie, d’accident, ou si le candidat apporte la preuve de tout autre évènement grave lui 
interdisant d’entreprendre ses études au titre de l’année en cours, un report peut être accordé par le directeur de 
l’établissement.  
 
Toute personne ayant bénéficié d’un report d’admission doit confirmer son intention de reprendre sa formation à la 
rentrée suivante, au plus tard trois mois avant la date de l’entrée en formation. Le report est valable uniquement pour 
MPS FORMATION dans lequel le candidat avait été précédemment admis. 

 
ARTICLE 6 : Modalités d’établissement de la liste principale et de la liste complémentaire 

 
La liste principale, établie par ordre de mérite, est arrêtée selon le nombre de places ouvertes par l’établissement de 
formation, et agréées par la DREETS. Au-delà de ce nombre, les candidats sont classés par ordre de notation 
décroissante sur une liste complémentaire. 
En cas de désistement de candidats placés sur la liste principale, le centre de formation fera appel aux candidats placés 
sur liste complémentaire. Dans ce cas-là, la proposition d’intégrer la formation ne pourra en aucun cas être reportée 
pour la formation suivante  
 

ARTICLE 7 : Dispenses et allègements : 
Les titulaires d’un des diplômes, certificats ou titres apparaissant dans le tableau produit en annexe 
peuvent bénéficier de dispenses et d’allègements de formation. La responsable de Formation étudie avec le 
candidat, un parcours individualisé lors d’un entretien de positionnement.  

Un candidat peut demander à ne pas bénéficier des dispenses et allègements de formation auxquels lui 
donnent droits les diplômes, certificats ou titres qu’il possède. Il doit alors adresser une demande écrite et motivée 
accompagnée d’un accord écrit. 
 
Fait à Artigues Près Bordeaux, 
Le 15 Mars 2023 
La Direction 


